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NUESTRO 2022:
ASPECTOS CLAVE
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7

UNIVERSIDADES
ALIADAS

62

PROFESIONALES
VINCULADOSA LA
ORGANIZACION

217

ACCIONES
REALIZADAS

Entre capacitaciones,

talleres, campanasy
voluntariados.

Sobre Cascos Verdes

PAN
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Nuestro 2022

177

ESTUDIANTES

51

EMPRESAS
Trabajaron con
Cascos Verdes.

77

ESCUELAS
CAPACITADAS

Impacto Social )

6

PROVINCIAS
ARGENTINAS
ALCANZADAS

2160

HORAS DE
VOLUNTARIADO

Dedicadas al
proyecto.

7202

PERSONAS
ALCANZADAS

REPORTE DE GESTION 2022

( Coémo nos financiamos )

60

GRADUADOS

525

DONANTES
Apoyan nuestro
proyecto.

13

VOLUNTARIADOS
CORPORATIVOS

( Rendicién de cuentas )




Sobre
Cascos Verdes

¢Quiénes somos? ))

Somos una Asociacion Civil sin fines de lucro que
trabaja desde el afio 2007 a favor de la inclusion
de personas con discapacidad intelectual a través
de la educacion ambiental.

¢Qué hacemos?

Ofrecemos distintas propuestas educativas sobre
educacién ambiental en el dmbito universitario
(presencial o virtual).

Enambas modalidades se trabaja en el desarrollo de
habilidades sociales para promover la autonomia
en cada uno de nuestros alumnos.

NUESTRO DIFERENCIAL

O O
v
I
EXPERIENCIA DE ACCESO Y PARTICIPACION ESTUDIANTES QUE SE
SUPERACION PERSONAL EN AMBITOS NUEVOS CONVIERTEN EN AGENTES
DE CAMBIO
. Y, \_ Y, . Y,

Sobre Cascos Verdes Impacto Social Cbémo nos financiamos Rendicién de cuentas
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NUESTRO EQUIPO

62 PROFESIONALES INVOLUCRADOS

)

Staff:
17 Personas

Voluntariado:
19 Personas

Equipo asesor:

5 Personas ‘

Comision directiva: Cuerpo docente:

9 Personas 12 Personas
Formacion Distribuciéon
profesional del staff por género
S s Posgrado en curso o finalizado
B 302 Universitario (finalizado) 26% Varones
B 305 universitario (en curso) 74% Mujeres
B 5% Secundario finalizado

Sobre Cascos Verdes C Impacto Social ) (Cémo nos financiamos ) C Rendicion de cuentas )
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Personas participaron de
forma voluntaria en distintos
proyectos y areas.

AREA DE PROGRAMAS AREA DE PROGRAMAS

Profesores Adjuntos Tutores de Acciones
% y Talleristas

AREA DE COMUNICACION
Asistentes de
Comunicacion

2160 hs

de voluntariado
dedicadas al proyecto

Sobre Cascos Verdes ( Impacto Social ) ( Coémo nos financiamos ) ( Rendicion de cuentas )
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NUESTRAS PROPUESTAS

EDUCATIVAS

PROGRAMA DE
EDUCACION AMBIENTAL

MODALIDAD DE CURSADA
Presencial dos veces por

semana de abril a diciembre.

DURACION

4 ainos

EQUIPO

Dos docentes por curso

Ademas del contenido ambien-
tal, se trabajan habilidades
sociales.

TITULO HONORIFICO
Educador Ambiental

R))

CURSO DE EDUCACION

AMBIENTAL

MODALIDAD DE CURSADA
Virtual dos veces por semana
de abril a diciembre.

DURACION
2 anos

EQUIPO
Dos docentes por curso

Ademas del contenido ambien-
tal, se trabajan habilidades
sociales y tecnoldgicas.

TITULO HONORIFICO
Referente Ambiental

Sobre Cascos Verdes Impacto Social Coémo nos financiamos Rendicion de cuentas
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PROGRAMA DE

EDUCACION AMBIENTAL

Desde el ano 2007 desarrollamos el primer programa de educaciéon ambiental
para personas con discapacidad intelectual del pais, mediante el cual pueden
estudiar en el ambito universitario durante 4 anos.

@ © ©

Formaalosy las estudiantes en
tematicas ambientales y promueve el
desarrollo de habilidades sociales.

Las clases se complementan con visitas
y talleres educativos para relacionar la
teoria con la practica.

Las materias de los dos Ultimos

anos del programa se combinan con
practicas ambientales en laque losy
las estudiantes toman un rol activo,
difundiendo asi, un mensaje de inclusion
y de cuidado ambiental en diferentes
ambitos de la sociedad.

Una vez finalizado el programa las

y los estudiantes obtienen el titulo
honorifico de Educador Ambiental,
homologado por la universidad en la
que han realizado sus estudios.

e 7 Y

Vs UNIVERSIDADES ALIADAS ~
S
UNIVERSIDAD = *yu. %
AUSTRAL :=9%¥:
KR
V. UCASAL
. J

( Sobre Cascos Verdes )

“@™ REPORTE DE GESTION 2022
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PROGRAMA DE
EDUCACION AMBIENTAL

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL ALCANZADAS

Tipo de discapacidad

52%

o Retraso
4% madurativo, leve,
Sindrome de West ,'\ moderadoy TGD
22% 22%

Otro diagnéstico Sindrome de Down

Edades Distribucion
por género
24%
31 a~50 52% Varones
afos
48% Mujeres
2%
Mas de
50 ainos
74%
18 a 30 afos

( Sobre Cascos Verdes ) Impacto Social (Cémonosﬁnanciamos) ( Rendicién de cuentas )
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EJES TRABAJADOS

DENTRO DEL PEA

\
® Estudiantes del Programa de Educacién Ambiental |
® Ambientey recursos naturales
® Ecologia
® Calentamiento Global
® Sustentabilidad
J
\
® Estudiantes del Programa de Educacion Ambiental |l
® Agua
® Energia
® Residuos
J
\
® Rol del Educador Ambiental
® Competencias del Educador Ambiental
® Taller de Orientaciéon Ocupacional |
J
\
® Practicas ambientales
® Trabajo deintegracién final
® Tailler de Orientacion Ocupacional |l
J
e 6 6 6 0 0 O
e 6 6 6 06 0 O
e 6 6 6 06 0 O

( Sobre Cascos Verdes ) Impacto Social (Cémonosﬁnanciamos) ( Rendicién de cuentas )
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ACTIVIDADES REALIZADAS

DENTRO DEL PEA

Durante el 2022 realizamos visitas y talleres tanto
presenciales como virtuales que tuvieron por objetivo
complementar, de manera vivencial, la formacion teodrica
brindada durante todo el ciclo formativo.

VISITAS TALLERES
® AYSA ® Movilidad Sustentable
® CEAMSE ® Huerta

® Plantaciony compost

® Botella de amor

( Sobre Cascos Verdes ) Impacto Social (Cémonosﬁnanciamos) ( Rendicién de cuentas )
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ACTIVIDADES REALIZADAS

DENTRO DEL PEA

Taller de Movilidad Sustentable

Estudiantes de 1° afio recibieron el taller de la subsecretaria de talleres especiales
del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires. Aprendieron acerca de la importanciay
los beneficios de la movilidad sustentable.

Taller de Huerta en el Jardin Botanico

Estudiantes de 1° afo realizaron un taller de huerta dentro del Jardin Boténico
Carlos Thays de la Ciudad de Buenos Aires.

Taller de Huerta en San Isidro

Estudiantes de 1° ano de la Universidad de San Andrés visitaron al grupo de jovenes
con discapacidad Los Huerteros, que tiene una huerta en San Isidro. Recibieron un
taller practico donde les ensefiaron cémo hacer una huerta en casa.

Taller de Plantacion y Compost en Tecnépolis

Estudiantes de 1° afio visitaron el espacio del CEAMSE en Tecnopolis, donde
realizaron un taller de plantacion y compost.

Visita a AYSA

Estudiantes de 2° afo visitaron la planta potabilizadora de AYSA, donde aprendieron
sobre el ciclodel aguay pudieron complementar lo aprendido en clase con la practica.

Visita al CEAMSE

Estudiantes de 2° afo visitaron el CEAMSE y pudieron ver cémo se llevan a cabo los
diferentes tratamientos a los residuos.

Taller de Botella de Amor

Estudiantes de 2° ano recibieron un taller de parte de esta organizacién social
en el que aprendieron a armar estas botellas que contienen plastico y evitan la
contaminacion.

( Sobre Cascos Verdes ) Impacto Social (Cémonosﬁnanciamos) C Rendicién de cuentas )
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PRACTICAS AMBIENTALES

En el marco de sus practicas ambientales, las y los alumnos del programa tienen

el desafio de realizar distintas acciones de concientizacién al resto de la sociedad,
difundiendo el doble mensaje de inclusion y cuidado ambiental.

ESCUELAS VERDES ACCIONES EN EMPRESAS

77 2160 140 5042

ESCUELAS NINOS Y NINAS ACCIONES PERSONAS
REALIZADAS CONCIENTIZADAS
El programa Escuelas Verdes ofrece capacitaciones en Llevadas adelante por estudiantes y educadores
escuelas publicas de la ciudad de Buenos Aires con el ambientales de cascos verdes con el rol de educar
objetivo de profundizar conceptos clave de Educacion y concientizar al resto de la sociedad. Entre las
Ambiental y acompaniar docentes y estudiantes en el principales acciones realizadas se encuentran:

camino de un porvenir mas justoy sustentable. o
® Capacitaciones sobre consumo responsable,

separacion de residuos y cambio climatico.
Talleres de armado de huerta urbana

Capacitamos sobre Separacion de Residuos, Consumo
Responsable y Cambio Climatico.

Talleres de compost
Voluntariados corporativos
Talleres sobre inclusién y discapacidad

Campaias audiovisuales

Sobre Cascos Verdes Impacto Social Coémo nos financiamos Rendicion de cuentas
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLHQ2oaoxTvYA2_7tY8BKGTn09zpsUKAdV

TESTIMONIOS

»> ) K«

Personas con discapacidad obtuvieron
su titulo honorifico en 2022

iMe siento re bien por los logros obtenidos durante estos anos! Me gus-
té conocer gente nueva y aprender a manejarme solo en la Facultad.
Disfruté mucho de las clases con las profes y el tiempo compartido con
mis companeros. Me gusté aprender sobre el Ambiente y sus cuidados.
Fueron muchos los desafios, pero el mayor para mi fue enfrentarme a
los exdmenes y evaluaciones.

Mi plan es seguir aprendiendo y ver de qué manera y en qué dmbito
puedo desarrollarme como Educador Ambiental. ’ ,

>»> Mateo Rolandi | Educador Ambiental, egresado 2022.

iEstamos felices por los logros de Mateo durante su paso por Cascos Verdes! Siempre demostré
mucho entusiasmo con el Programa , esperando ansioso y con alegria los dias de las clases.

No sélo valoramos los conocimientos adquiridos (por €l y toda la familia), sino también la cons-
tante motivacion que le permitié lograr avances tanto en su autonomia, como en relacién con sus
pares, desarrollando actividades sociales fuera de su dmbito familiar. Fue una experiencia maravi-
llosa y transformadora , que lo impulsa a seguir esforzdndose y proponiéndose metas.

Gracias Cascos por su trabajo, profesionalismo, esfuerzo y conviccion. jGracias equipo, por su apo-
yo y compromiso!

Y>> Familia de Mateo.

Sobre Cascos Verdes Impacto Social Coémo nos financiamos Rendicion de cuentas
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‘ ‘ Lo que mds me gusta de ser estudiante es aprender y ayudar a to-
das las personas del ambiente como las 3R. Hablar en publico es
mi mayor desafio pero las profesoras me estdn ayudando. Tengo
que relajar, quiero sacar esa verglienza de hablar frente a la gente,
siento que lo voy a lograr.

>> Celina Gonzalez | Educadora Ambiental, egresada 2022.

‘ ‘ Me gusta aprender cosas nuevas y poder ayudar a las personas a
ser conscientes de cuidar el planeta. Mi mayor desafio fue rendir
un exdmen oral! Durante este afio aprendi a ser responsable con el
cuidado del medio ambiente y tratar que todos lo hagan.

Estoy muy feliz de ser parte de un grupo lindo. ’ ’

3> Augusto Andreoli | Estudiante de segundo afio 2022 de UCA.

‘ ‘ Me gusté mucho el Programa de Educacion Ambiental, todas las
materias, las nuevas modalidades virtuales, las técnicas de es-
tudios, las profesoras y los companeros. En este tiempo aprendi
como cuidar el medio ambiente, mi linea de tiempo, trabajar en
equipo y companerismo. Espero seguir aprendiendo nuevas cosas,
nuevos desdfios y las prdcticas ambientales. ’ ’

>»> Milagros Polivanoff | Estuadiante de tercer afio 2022 de UdeSA.

Sobre Cascos Verdes Impacto Social Coémo nos financiamos Rendicion de cuentas
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CURSO DE

EDUCACION AMBIENTAL

Recibieron su titulo de Referentes Ambientales las y los estudiantes
de la primera camada del Curso de Educacién Ambiental para personas
con discapacidad intelectual en un formato 100% virtual.

Surge en el contexto de pandemia a partir de la necesidad de llegar a personas
con discapacidad intelectual de todo el pais (y de otros paises de habla hispana).

Esta propuesta forma a los y las estudiantes en tematicas ambientales pero también
en el uso adecuado y practico de diferentes herramientas tecnolégicas, a la vez que
promueve el desarrollo de habilidades sociales y autonomia en los estudiantes.

Provincias impactadas
durante el 2022

® Buenos Aires
® Salta

e Cérdoba

e Entre Rios

® Neuquén

k ® SantaFé
L _J

H

El CEA nos posiciona como la primera y Ginica organizacion de América
Latina en brindar una propuesta de este tipo.

( Sobre Cascos Verdes ) Impacto Social ( Cémo nos financiamos ) ( Rendicién de cuentas )
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CURSO DE
EDUCACION AMBIENTAL

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL ALCANZADAS

Edades Tipo de discapacidad
2% 18% 48%
Mas de Sindrome de Retraso
50 afos West madurativo, leve,
moderadoy TGD
7%
31% Otro
31a50 diagnostico
afnos
67% 18% \
18 a 30 anos Sindrome de Down
Distribucion Zona geografica
por género
7% 69%
Patagonia ‘ Centro
58%
Varones
11%
42% NOA
Mujeres
13%

Otros paises (Chile,
Austria, Costa Rica,
México)

( Sobre Cascos Verdes ) Impacto Social ( Coémo nos financiamos ) ( Rendicién de cuentas )
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EJES TRABAJADOS

DENTRO DEL CEA

PRIMER CUATRIMESTRE
® Estudiantedel CEA 1

® |ntroduccion al Ambiente

® |ntroduccién ala Tecnologia

SEGUNDO CUATRIMESTRE

® Rol delas personas como parte del ambiente
® Programas del Paquete Office

PRIMER CUATRIMESTRE
® FEstudiante del CEA 2

® Cambio Climatico

® |nternety redes sociales

SEGUNDO CUATRIMESTRE

® Acciones Sustentables
® Sociedad e Identidad Digital

*Ademds, en el mes de octubre los alumnos realizan el cierre de las materias
y dedican las clases al Taller de Orientacién Ocupacional y la preparacion
del Trabajo de Integracion Final.

( Sobre Cascos Verdes ) Impacto Social ( Coémo nos financiamos ) ( Rendicién de cuentas )
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ACTIVIDADES REALIZADAS

DENTRO DEL CEA

Durante el 2022 realizamos visitas y talleres virtuales que
tuvieron por objetivo complementar la formacién teérica
brindada durante todo el ciclo formativo.

VISITAS TALLERES

® Versova ® Habilidades tecnoldgicas

® Ecointensa ® Curriculum Vitae

® Chicas en Tecnologia

XXX

( Sobre Cascos Verdes ) Impacto Social ( Coémo nos financiamos ) ( Rendicién de cuentas )
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ACTIVIDADES DE

1° ANO

Intercambio entre ambos cursos de 1° aho

Se realizaron a lo largo del afo tres encuentros de compartida entre 1°Ay 1°B del CEA, en los cuales
los y las estudiantes compartieron el espacio de recreo y clase realizando actividades dindmicas en las
cuales se repasaron los contenidos vistos en las clases.

Intercambio con 2° ano

Estudiantesde 1°seunieronalzoomdelosalumnosde 2° parapoderintercambiar preguntasy respuestas
con el finde conocer un poco mas acercadel CEA, los exdmenesy los contenidos del programa. Se buscod
que alumnos y alumnas de 2° pudieran contar su experiencia, como transitaron el primer ano del cursoy
que pudieran responder alas preguntas. También se realizd un segundo encuentro en el que estudiantes
de segundo ano presentaron los proyectos que habian armado en clase.

Visita de los miembros de Versova

Desde Versova visitaron alos grupos de 1° anoy les contaron acerca del proyecto de limpieza de costas
que llevan adelante. Hablaron acerca del trabajo en equipo y cémo las acciones que ponemos en practica
para cuidar el ambiente pueden generar un impacto positivo.

Taller de Habilidades Tecnolégicas brindado por Banco Nacidn

Banco Naciéon brindd un taller de dos encuentros para los alumnos y alumnas de 1°ano. En esos
encuentros se trabajo sobre diferentes herramientas tecnolédgicas y redes sociales utilizadas hoy en dia.

( Sobre Cascos Verdes ) Impacto Social ( Cémo nos financiamos ) ( Rendicién de cuentas )
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ACTIVIDADES DE

vad:\\[e

Visita de Natalia Mazzei de Ecointensa

Natalia Mazzei, creadora de la cuenta de Instagram “Ecointensa’, visitd a los y las estudiantes de 2° afio .
Les contd acerca de su perfil y como, a partir de sus intereses, fue integrando el uso de las redes sociales
con la concientizacion acerca del cuidado ambiental. También conversé sobre las distintas acciones
concretas que cada persona puede realizar, desde su lugar, para cuidar el ambiente.

Encuentro con Chicas en Tecnologia

Serealizé unencuentro contres equipos de laorganizacion Chicas en Tecnologia compuestos por chicas
de diferentes paises latinoamericanos que trabajaron aplicaciones para dar respuesta a problematicas
ambientales. Contaron a los vy las estudiantes de 2° ano cdmo pensaron sus proyectos, qué pasos
siguieron para llevarlos adelante y cémo trabajaron en equipo desde lavirtualidad, estando en diferentes
partes del mundo. El encuentro sirvié como guia para introducir el Proyecto de Integracion Final.

Taller de Curriculum Vitae

Dos integrantes del drea de Recursos Humanos de Cascos Verdes se unieron a la clase de 2° afo, dentro
del marco del Taller de Orientacion Ocupacional para contar a las y los estudiantes acerca de qué es un
CV, sus caracteristicas e informacion que se debe incluir en el mismo y cémo realizarlo. Luego de la clase
se les envié un modelo y la consigna de que cada uno armara su propio CV, los cuales fueron revisados
en conjunto la clase siguiente.

( Sobre Cascos Verdes ) Impacto Social ( Cémo nos financiamos ) ( Rendicién de cuentas )

PAN
[ )

REPORTE DE GESTION 2022 24



COMO NOS
FINANCIAMOS
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https://www.cascosverdes.org/

COMO NOS

FINANCIAMOS

En Cascos Verdes trabajamos con el apoyo de donantes, empresas
privadas, instituciones publicas y aliados estratégicos. Cada uno
de ellos contribuye a sostener nuestra labor y a promover la
inclusion de personas con discapacidad intelectual.

Familias y amigos nos acompanan
con sus donaciones

525 V¢

Donantes

( Sobre Cascos Verdes ) C Impacto Social ) C Rendicién de cuentas )
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EMPRESAS ACOMPANADAS
EN 2022

ALIANZAS ESTRATEGICAS

BBVA 2/ ENGRUPO

A\

EXCELERATE
ENERGY

ORGANIZACIONES AMIGAS

> I@X‘x\ i
accenture g@%ﬁg‘ Andrémaco |IBDO
igliutti Guerini «222+ Evolution
ogiuts coern - I NSNS [] 1]} 20 Parters Fanbag

|2 la segunda

sssssss

. p
m . PedidosYa salesforce
novo nordisk

‘.5
—_
—

LEGISLATURA

Ciugad Auténoma de Buenos Aires

( Sobre Cascos Verdes ) ( Impacto Social ) ( Rendicién de cuentas )
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derribando
‘22

Enelmarcodelosfestejosporlos 15 anosde Cascos Verdes,desarrollamosunacampanade
recaudacion con el objetivo de llegar a los dos millones de pesos, para darle la oportunidad
de formarse en nuestros Programas a 15 nuevos estudiantes con discapacidad intelectual.
La campana se difundio por redes sociales, prensa, mail, Whatsapp y conté con un hito
destacado: el estreno del primer micro-documental de Cascos Verdes. La recepcion fue
excelentey, a nivel econdmico, el objetivo fue superado.

OBJETIVO: $2.000.000
TOTAL RECAUDADO:

$2.352.930

De esta forma, mas de 15 estudiantes con
discapacidad intelectual podran formarse
como Educadores Ambientales en 2023.

Sobre Cascos Verdes Impacto Social Coémo nos financiamos Rendicion de cuentas
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NOTAS DE PRENSA

® |nfobae ® Radio de la Defensoria del Pueblo ® Periodismo Adaptado
® Télam ® Presente RSE ® Tiempo FM

® |dealist ® Utopia Urbana ® RedAccion

® RedAccién ® Diario Panorama ® EnHoraBuena

® M Millenium ® Huellas Media ® Recursos Humanos TDF

SPONSORS DE LA CAMPANA

BBVA
|2 la segunda

EXCELERATE

ENERGY SEGUROS

( Sobre Cascos Verdes ) ( Impacto Social ) ( Rendicién de cuentas )
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https://www.idealist.org/es/accion/pueden-personas-discapacidad-intelectual-acceder-ambito-universitario
https://utopiaurbana.city/2022/10/17/cascos-verdes-cumple-15-anos-y-lo-festeja-ayudando-a-la-gente/
https://www.infobae.com/america/soluciones/2022/10/26/cascos-verdes-beca-a-personas-con-discapacidad-intelectual-para-que-se-formen-en-universidades-como-educadoras-ambientales/
https://www.redaccion.com.ar/cascos-verdes-beca-a-personas-con-discapacidad-intelectual-para-que-se-formen-en-universidades-como-educadoras-ambientales/?utm_source=RED/ACCI%C3%93N&utm_campaign=978ce8db56-EMAIL_CAMPAIGN_2019_02_08_12_48_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_4a3e7f9768-978ce8db56-379801518
http://enhorabuena.com.ar/cascos-verdes-beca-a-personas-con-discapacidad-intelectual-para-que-se-formen-en-universidades-como-educadoras-ambientales/
https://recursoshumanostdf.ar/contenido/12790/cascos-verdes-beca-a-personas-con-discapacidad-intelectual-para-que-se-formen-en
https://open.spotify.com/episode/4WiP2x5DBcw2PyudNR94aN?si=I6bXTQf5RL-4dvFomdpWGg&nd=1
https://presenterse.com/cascos-verdes-lanzo-su-campana-derribando-barreras/
https://utopiaurbana.city/2022/10/17/cascos-verdes-cumple-15-anos-y-lo-festeja-ayudando-a-la-gente/
https://www.diariopanorama.com/noticia/428419/ong-lanza-campana-para-15-personas-discapacidad-intelectual-puedan-estudiar-universidad
https://www.infobae.com/america/soluciones/2022/10/26/cascos-verdes-beca-a-personas-con-discapacidad-intelectual-para-que-se-formen-en-universidades-como-educadoras-ambientales/
https://www.idealist.org/es/accion/pueden-personas-discapacidad-intelectual-acceder-ambito-universitario
https://www.redaccion.com.ar/el-cottolengo-un-aluvion-permanente-de-amor/
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https://www.youtube.com/watch?v=KWDOyP9wHCw
https://www.youtube.com/watch?v=KWDOyP9wHCw
https://www.youtube.com/watch?v=KWDOyP9wHCw

RENDICION
DE CUENTAS
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https://www.cascosverdes.org/

RENDICION DE CUENTAS

Como organizacién de la sociedad civil buscamos

responder y rendir cuentas a nuestros grupos de
interés sobre la gestion de nuestros recursos.

ORIGEN DE FONDOS

43,5%

Sector Privado

28,4%

Familias y amigos

3,4%
Sector Publico
18,5%
o Otros ingresos (OSC,
6,2% Cooperacion Internacional,
Eventos Intereses Plazo Fijo)
APLICACION DE FONDOS
25,1%
Administracion
y desarrollo
4,6%
Comunicacion
65,4% 3,5%
Programa de Educacion Oﬁ’cina
Ambiental y practicas
biental
ambientales 0,2%
Sistemas

( Sobre Cascos Verdes ) ( Impacto Social ) ( Cémo nos financiamos ) Rendicién de cuentas
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AGRADECIMIENTOS

El 2022 fue desafiante: luego de dos afnos de pandemia, nos tocaba retornar alo presencial con
mucha alegria pero también incertidumbre.

Las y los estudiantes del Programa de Educacion Ambiental volvieron a las aulas, con todo
lo que conlleva hacerlo después de tanto tiempo. Coordinacién con el equipo de docentes,
trabajo con el alumnado y sus familias sobre sus habitos en launiversidad, regreso de las salidas
educativas y mas. Todo eso sosteniendo al mismo tiempo el Curso de Educacién Ambiental
100% virtual nacido en 2021, con dos camadas paralelas.

También volvimos a encontrarnos presencialmente en las diversas propuestas que llevamos
adelante con empresas, instituciones y escuelas. Llegamos a un récord histérico en Cascos
Verdes con mas de 200 acciones realizadas entre capacitaciones, talleres, campanas,
voluntariados. Esto generé mucho movimiento para educadores, educadoras ambientales
y estudiantes pero también significé para el staff un gran crecimiento profesional para dar
respuesta a tanta demanda.

Unodelos hitos del afio estuvo marcado por el cumpleanos nimero 15 de nuestra organizacién,
que celebramos conlacampanaderecaudacién Derribando Barreras. No sélo recibimos mucho
amor por este cumpleafios especial sino que se sumaron con su aporte econémico tantas
personas y empresas que lo recaudado nos permitira en 2023 que 17 nuevos/as estudiantes
puedan acceder al Programa de Educaciéon Ambiental de forma gratuita.

A pesar de un contexto social y econémico dificil, fue un afo sumamente gratificante, de
mucho crecimiento para el todo el equipo, que nos permite seguir posiciondndonos como una
organizacion referente en la inclusién de personas con discapacidad intelectual.

Nos emociona cada historia, cada familia, cada persona a la que Cascos Verdes le cambia la
vida. Estamos con muchas ganas de ir por nuevos logros en este 2023.

iGracias por seguir acompandndonos
con tanto amor y compromiso!




COMISION DIRECTIVA

Matias Alonso Ron
Gonzalo Bazgan
Catalina Cavanagh
Federico Natalucci
Tomas Passerieu
Nicolas Quintana
Alejandro Sires
Javier Ureta

Sara Uriburu
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EQUIPO ASESOR

Eric Castanier
Hernan Corral
Christian Deus
Victoria Matusevich

Paulo Santonocito
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AGRADECIMIENTOS

Gracias también a todo el equipo de Cascos

Verdes, que hizo posible este gran 2022:

STAFF

Daniela Aravena

Keltze Azpirichaga
Facundo Benedict
Yamila Berardi

Micaela Bois

Lucia Brown

Julian Cabrera

Luciana Cadaveira
Maria Eugenia Chotsourian
Paula Cohen Noguerol
Sofia Lieutier

Carolina Lopez
DERERVIRELEle!

Juana Perez Cobo
Lucas Puente

Sabrina Alejandra Toker

Carolina Inés Zincosky

PROFESORES TITULARES

Julieta Alvarez

Magali Benitez

Julieta Dayan
Anabella Etchetto
Juana Gonzalez Alzaga
Astrid Gramaglia
Ximena Katsini

Juan Manuel Mastromasino
Constanza Oteiza
Carolina Urricelqui
Yamila Vazquez

Ana Taborda Virgili

2022

PROFESORAS ADJUNTAS

Carla Acevedo

Ana Laura Cuba
Milagros De Mayolas
Laura Gomez
Marcela Gomez
Mayra Interdonato
Bianca Lorenzon
Tatiana Maratea

Carolina Weihmuller

TUTORES
Paula Cullotta

Clara Fernandez
Belén Gasibe

Danae Maresca
Mercedes Rabuffetti
Eva Richiedei
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www.cascosverdes.org
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https://www.facebook.com/CascosVerdes
https://twitter.com/cascosverdes?s=20
https://www.instagram.com/cascosverdes/
https://www.linkedin.com/company/11709824/admin/
https://www.youtube.com/@CascosVerdesONG
https://www.cascosverdes.org/
mailto:hola%40cascosverdes.org?subject=

